
福州职业技术学院人才岗位招聘信息表

福州职业技术学院是福州市人民政府举办的全日制普通高等学校，坐落在福州大学城，于2002年9月整合组建，占地572.8亩（尚有预留地400亩），建筑总面积19.32万平方米。设有11个系部、2个二级学院、39个全日制高职专业、2个特殊教育专业、2个应用型本科专业。学院以优秀等级通过教育部高职高专院校人才培养工作水平评估并被确定为福建省首家示范性高职院校和首批闽台高职联合培养人才项目院校。2006年以来连续两届被省委、省政府授予“福建省文明学校”，2010年被省教育厅授予“诚信教育示范学校”，学院校园文化项目“构建励志教育体系  彰显励园文化特色”荣获2010年全国高校校园文化建设优秀成果奖，“残健融合显爱心，花开无声香励园”荣获2012年全省高校校园文化建设优秀成果二等奖（位居全省高职院校第一位）。学院目前是福建省职业教育先进单位、福建省绿色学校、福州市首批平安先进单位、福州市创建全国文明城市工作先进单位。
填报单位（盖章）：福州职业技术学院    填报日期：2014-11-03    单位地址：福州大学城联榕路8号        联 系 人：罗希
联系电话：0591-83760310         传真号码：83760393       单位网址： http://www.fvti.cn/      电子邮件：lyyllnzp@163.com
	序号                 
	岗（职）

位名称
	需求

人数
	条件要求
	提供待遇（万元/年薪）

及工作、生活条件
	引进方式

	
	
	
	学历
	专业
	专业技

术职务
	业绩、能力及经历等

其他要求
	
	全职
	兼职
	项目合作

	1
	数控维修专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为机械电子工程专业，研究生为机械电子工程专业
	无
	35周岁以下, 本硕为全日制普通院校毕业。实践考核合格线为70分，具备数控系统原理、数控机床故障诊断与维修、机电技术等专业知识的理论和实践教学能力
	硕士研究生转正后年薪约6-7万，博士研究生转正年薪约后7-8万，其余待遇面谈。
	√
	
	

	2
	纺织机电专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为机械电子工程、机械制造及其自动化专业，研究生为纺织工程、机械电子工程专业
	无
	35周岁以下, 本硕为全日制普通院校毕业。实践考核合格线为70分，具备纺织机电专业知识的理论和实践教学能力
	
	√
	
	

	3
	电梯工程技术专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为电气类或自动化类专业，研究生阶段为电气工程类、控制科学与工程类专业
	无
	30周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。
	
	√
	
	

	4
	城市轨道交通运营管理专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为交通运输、交通运输规划与管理专业，研究生为交通运输规划与管理、交通运输工程专业。
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。2年及以上相关工作经历。
	硕士研究生转正后年薪约6-7万，博士研究生转正年薪约后7-8万，其余待遇面谈。
	√
	
	

	5
	城市轨道交通车辆专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为机械类专业,研究生专业为机械制造及自动化、机械电子工程、机械设计及理论、工程硕士（机械工程）、动力机械及工程、车辆工程、载运工具运用工程专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。
	
	√
	
	

	6
	汽车运用技术专业教师
	1
	本科及以上学历，硕士及以上学位
	本科为汽车运用技术、载运工具运用工程专业
	中级及以上职称
	40周岁以下，本科为全日制普通院校毕业。汽车专业技术中级及以上职称，汽车维修高级技师和汽车专业高级考评员，有5年及以上汽车类专业教学经历且指导学生参加省级及以上技能赛获得三等奖及以上。
	
	√
	
	

	7
	建筑工程管理专业教师
	2
	硕士研究生及以上
	研究生为岩土工程、结构工程、防灾减灾工程及防护工程、桥梁与隧道工程、市政工程专业。
	无
	30周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。博士或副教授可放宽至40周岁
	
	√
	
	

	8
	会计电算化专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	研究生为会计学、会计硕士或审计硕士专业
	无
	30周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。具备大学英语六级以上水平。博士或具有注册会计师证书应聘者年龄放宽至40周岁。
	
	√
	
	

	9
	思政教师
	2
	硕士研究生及以上
	本科为马克主义理论类专业，研究生为马克思主义基本原理或马克思主义中国化研究专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。中共党员，在校期间担任过学生干部。具备较强的教学和科研能力。1男，1女
	
	√
	
	

	10
	心理健康教育咨询中心咨询师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为心理学类专业，研究生为发展与教育心理学或应用心理学专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。持有国家二级心理咨询师资格证书；擅长个体咨询、团体辅导、心理测量；爱岗敬业，表达能力较好，热爱从事学校心理咨询，男性。（工作需要）
	硕士研究生转正后年薪约6-7万，博士研究生转正年薪约后7-8万，其余待遇面谈。
	√
	
	

	11
	会展策划与管理专业教师
	1
	博士研究生
	博士为经济学类专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。对产业经济学有深入研究；有较为丰硕的科研成果,有2年以上企业工作经历。
	
	√
	
	

	12
	数字媒体策划专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为动画专业、数字媒体艺术专业、影视动画专业毕业，研究生为艺术硕士（美术）、艺术硕士（艺术设计）
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。具有2年以上动漫行业从业经历，从事过游戏策划、多媒体交互设计工作。熟练掌握数字媒体设计、制作、编导策划技能；掌握网络游戏、手机游戏策划技能；熟悉新媒体项目管理流程与技术，并拥有项目成果案例。
	
	√
	
	

	13
	室内设计专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	本科为艺术设计（环境艺术设计方向）、环境艺术设计。 研究生为艺术硕士（艺术设计）、设计学专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。具有行业标准专业设计水平和扎实的设计手绘能力，并能熟练运用PS、CAD、3DMax等设计软件，能独立完成室内设计，按照设计规范完成平面图和施工图设计，能掌握工程施工基本原理，熟练应用装饰建材特性和施工工艺，对工地进行施工放样和监理。并拥有项目成果案例。
	
	√
	
	

	14
	展示设计专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	研究生为艺术设计类
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。熟练掌握PS、CAD、3DMAX等相关设计软件；了解会展行业，熟悉展示设计的基本工作流程，能够设计特装展台的效果图与施工图。有2年及以上企业工作经历，并拥有项目成果案例。
	硕士研究生转正后年薪约6-7万，博士研究生转正年薪约后7-8万，其余待遇面谈。
	√
	
	

	15
	学生专职辅导员
	4
	硕士研究生及以上
	研究生为经济贸易类、艺术设计类、工商管理类、中国语言文学类、外国语言文学类、电子工程类、计算机类、机械类、心理学类、会计与审计类、土建类、教育学类、马克思主义理论类、法学类、社会学类
	无
	30周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。中共党员，大学期间担任过学生干部。2男2女。
	
	√
	
	

	16
	文字秘书
	2
	硕士研究生及以上
	研究生为文学大类、教育学大类、管理学大类、法学类、政治学类专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。
	
	√
	
	

	17
	文字秘书
	1
	硕士研究生及以上
	研究生为中国语言文学类、管理学大类、新闻传播类、教育学类、马克思主义理论类、政治学类、哲学类专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。中共党员，2年以上工作经历，在CN刊物上发表文章2篇及以上（毕业论文除外）。
	
	√
	
	

	18
	财务
	1
	硕士研究生及以上
	研究生为会计学、会计硕士
	无
	30周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。具有会计从业资格证书、计算机等级证书（二级）
	
	√
	
	

	19
	科研管理与技术服务岗位
	1
	硕士研究生及以上
	研究生为高等教育学、职业技术教育学、课程与教学论专业
	无
	35周岁以下，本硕为全日制普通院校毕业。所在专业具有博士学位授予资格。
	
	√
	
	


