
本告知一式两份，签订后由学院和毕业生各执一份。 

机电学院 2017 届毕业研究生签约派遣告知 

1.毕业生就业签约是非常严肃的事情，也是一种法律行为。每位毕业生只有一份就业

推荐表和就业协议书，毕业生要慎重考虑后再与用人单位签订就业协议书。就业协议一经

签订，对当事人具有法律约束力。 

2. 毕业生应如实向用人单位介绍自己在学校期间的情况，特别是奖惩情况、社会实践

经验、国家外语等级考试成绩等，不得隐瞒实情。否则，由此引起的后果由学生本人负责。 

3. 签约时必须填全三方协议中的全部信息（包括单位全称、地址、户档转寄地址等信

息）。毕业生将三方协议交学院签署意见盖章前，必须自行在就业资讯网上准确录入三方

协议的内容，派遣将以此信息为依据。由信息录入而导致派遣信息错误，由学生本人负责。 

4. 为保障毕业生和用人单位的切身权益，规范双方的诚信行为，学校对毕业生违约和

就业方案调整从严控制。三方协议签订以后，签约各方应严格遵守。无特殊原因，学校不

同意学生个人原因提出的违约。由于学生不诚信等引发的违约或未经学校批准擅自与用人

单位解约，由其本人承担相应责任。情节严重者，学校将按照相关规定取消其派遣资格。 

5. 按照学校规定，2017届毕业生违约申请受理开始时间为2017年1月1日后第一个工作

日至2017年5月20日，原则上签约两周内提出的违约不受理。不符合学校“违约申请受理条

件”（见学校2017届就业指导手册P19）的违约申请，学校学院不予受理。 

6. 已经签订就业协议，2017年7月无法顺利毕业的学生，不能进行派遣，学生应与用

人单位沟通，说明情况，否则由此引发的纠纷后果自负。 

7. 按照目前国家及北京市有关规定，毕业生毕业派遣时，不得将户档分开，即要求户

口档案派往同一个城市。二分回省的同学，以各省要求为准，一般在一个省区即可。 

8. 毕业生派遣以后，无特殊理由不允许调整改派。如果因未报到引起的档案和户口迁

移问题，学校不再受理。派遣后，如果因个人原因发生的违约，学校不再受理改派事宜。

如果在没有完成转正定级前违约离职，毕业生将失去干部身份。已在京或京外就业的京外

生源毕业生，只能在京外地区调整改派。 

 

2017 届毕业研究生签约个人声明 
 

本人作为一名 2017 届毕业研究生，已认真阅读并正确理解学校学院有关毕业生签约派遣

的告知，经过慎重考虑后签约，并承诺对自己的签约行为负责，否则由此产生的后果自负。 

 

毕业生签名：                 

年     月    日 


