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招聘会内容：
    
长城战略咨询2014年应届生招聘简章
长城战略简介 
长城战略咨询创建于1993年，是专业的战略和管理综合性咨询机构，也是国内从业历史最长的民营咨询机构之一。长城战略咨询立足于对中国市场的专业研究，在长期咨询实践的基础上，形成了以“战略咨询”为核心，“管理咨询”，“信息化咨询”为两翼的咨询业务结构，特别是在企业战略、人力资源管理、企业运营管理、区域战略规划、高科技园区发展、产业发展战略、循环经济、科技管理与公共政策、信息化规划与电子政务等方面积累了丰富的成功咨询经验，树立了较高信誉。
长城战略咨询通过长期的人才培养计划，建立了完善的咨询顾问培养和选拔机制，拥有300多人不同的专业教育背景和行业从业经历的高素质咨询师团队，荣获“2011年北京高校毕业生就业百家用人单位”称号。先后与清华大学、北京大学、中国人民大学、北京科技大学、南开大学建立“研究生实习基地”,同时与武汉大学、武汉理工大学、华中科技大学、中山大学、暨南大学、北京交通大学、北京师范大学、浙江大学、宁波大学保持着良好的人才合作关系。加盟长城战略咨询的优秀人才，公司将提供有挑战性的个人事业机会和有竞争力的个人发展空间。
 
业务方向
战略  咨询：企业战略咨询、企业改制咨询、高成长企业咨询、区域战略咨询、高新区咨询
管理  咨询：企业管理咨询、组织管控咨询、人力资源管理咨询、科技管理咨询
信息化咨询：信息化规划咨询、知识管理咨询、系统实施咨询、电子政务、企业IT外包
专项  咨询：高新技术咨询、循环经济咨询、技术选择/路线/预研、政府公共管理
 
招聘岗位 
1、 咨询岗：
岗位：分析师、咨询师
2、 技术岗：
岗位：JAVA开发工程师、系统实施顾问
 
岗位要求：
学校：国内外重点院校；
学历：研究生（咨询类）、本科生（技术类）；
语言：大学英语6级（咨询类）、4级以上（技术类）；
出差：适应出差；
技能：熟练使用Word、PowerPoint、Excel等办公软件，熟悉Internet；
时间：实习期间，每周至少能保证三天工作时间，能够处理好学业与工作的关系。
 
专业需求
	需求量
	需求专业

	☆☆☆☆☆
	产业经济学、区域经济学、技术经济学、 国民经济学、城市规划、人文地理

	☆☆☆
	企业管理、人力资源管理、市场营销、科技管理

	☆☆☆
	档案学、情报学、管理信息系统、计算机软件开发

	☆☆
	环境工程景观学、公共关系学


 
我们的政策
薪   酬：12月薪+4季度奖金+年终奖金，工作能力突出者会得到更多的晋升、调薪的机会；
福   利：社会保险、住房公积金、餐饮补助、出差补贴、带薪年假等、北京工作居住证、人才引进、健康体检、喜庆贺金、活动经费等；
 
投递方式
符合条件的同学直接将简历投递至：
http://www.gei.com.cn/control/applyPositionNew?jobId=2224715161b99810680ea5ff0dd8a36c
 
 
咨询方式
Tel：010-82000972 
Q Q：2691294739
新浪微博：长城战略咨询招聘（http://weibo.com/u/2391820857）
 
 
面试程序
第一轮：笔试，逻辑题、工作分析、翻译（以邮件的方式通知）
第二轮：小组讨论（以邮件的方式通知）
第三轮：一对一面谈 （以电话的方式通知）
 
欢迎以下良好合作院校的同学踊跃加盟长城战略咨询：
北京大学、清华大学、中国人民大学、北京师范大学、北京交通大学、北京科技大学、北京工商大学、北京航天航空大学、首都经济贸易大学、中国科学院大学、南开大学、武汉大学、武汉理工大学、华中科技大学、中南财经政法大学、浙江大学、宁波大学、西安交通大学、西北大学、中山大学、暨南大学。
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